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Svar pa hgring over udkast til cirkulaereskrivelse om kommunal
varmeplanlaegning og projektgodkendelse

Energistyrelsen har med hgringsbrev dateret 14. september 2022 fremsendt ud-
kast til cirkuleereskrivelse om kommunal varmeplanlaegning og projektgodken-
delse og anmodet om at modtage hgringssvar senest onsdag den 28. september
2022,

Cirkulzeret bergrer vigtige arbejdsomrader for TEKNIQ Arbejdsgivernes medlems-
virksomheder, og vi indgar derfor gerne i det fortsatte samarbejde pa omradet.

Udkastet til cirkulaereskrivelsen giver TEKNIQ Arbejdsgiverne anledning til fgl-
gende bemaerkninger.

| udkastet henvises til, at samfundsgkonomikravet aflgses af et prisloft. Det frem-
gar ikke af udkastet, hvad prisloftet etableres pa baggrund af. Typisk vil individu-
elle varmepumper vaere det mest relevante alternativ til fiernvarme. Derfor fore-
slar TEKNIQ Arbejdsgiverne at varme fra en individuel varmepumpe bruges som
udgangspunkt for et prisloft.

| overensstemmelse med Klimaftale om grgn strgm og varme af 25. juni 2022 bgr
det fremga af cirkulzeret, at safremt et fjernvarmeselskab inden for en periode
ikke kan holde sig under prisloftet, skal forbrugerne have mulighed for at vaelge en
anden varmekilde. Det bgr desuden fremga af cirkulaeret, hvor lang denne peri-
ode kan veere.

| cirkulzeret laegges der op til, at kompetencen til at kunne meddele godkendelse
vil kunne delegeres til et kommunalt stdende udvalg.

Der bgr af cirkulaeret fremgar, hvilke andre lokale parter end fjernvarme, gas og
el, der kan deltage i et staende udvalg. Det er TEKNIQ Arbejdsgivernes opfattelse,
at der i cirkulzeret bgr gives mulighed for, at de respektive bergrte parters
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brancheorganisationer, pa vegne af virksomheder, skal kunne deltage i samarbej-
det om at kommentere planerne. Det fremgar ogsa af Klimaaftale om grgn strgm
og varme 2022, at der i kommuner med gasforsynede omrader oprettes et koordi-
nationsforum, hvor det fremgar af andre relevante aktgrer kan have en dialog.

Cirkulzeret giver mulighed for, at kommunalbestyrelsen kan vaelge en anden hg-
ringsperiode end projektbekendtggrelsens §18 og derved afkorte hgringsperioden
til mindre end 4 uger. TEKNIQ Arbejdsgiverne mener, at det er en meget proble-
matisk indskraenkning. Det er vigtigt, at cirkulaeret fglger projektbekendtggrelsens
§18, hvor det fremgar, at: Kommunalbestyrelsen skal skriftligt underrette bergrte
forsyningsselskaber, varmeproducenter, elnetselskaber og kommuner samt
grundejere og relevante aktgrer, sa de far mulighed for at blive hgrt. | modsat fald
er der risiko for, at kommunalbestyrelsens beslutning bliver truffet pa et ikke til-
straekkeligt oplyst grundlag.

TEKNIQ Arbejdsgiverne star naturligvis til radighed for en uddybning af vores hg-
ringssvar.

Med venlig hilsen

Simon O. Rasmussen
Underdirektgr
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