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Regler for TEKNIQ EL København - Seniorforeningen 

 
1. STIFTELSE 
 
         Seniorforeningen blev stiftet 25 november 2014. 
 
 Seniorforeningen er en del af lokalforeningen TEKNIQ EL København. 
 
1. NAVN OG HJEMSTED 
 
 Gruppens navn er TEKNIQ EL København - Seniorforeningen, netværk for seniorer i 

TEKNIQ Arbejdsgiverne" og hjemstedet er c/o TEKNIQ Arbejdsgiverne, Paul Bergsøes 

Vej 6, 2600 Glostrup. 
 
2. FORMÅL 
 
 TEKNIQ EL København - Seniorforeningens formål er at give medlemmerne mulighed 

for socialt samvær gennem afholdelse af møder, arrangementer og udsendelse af 
informationer. 

 
Formålet med Seniorforeningen er at fastholde og udvide det sociale netværk, at 
tilbyde at virke som "mentorer" for yngre/nye installatører og vedligeholde sig selv 
ved såvel "fysiske" som "mentale" aktiviteter.  

 
3. MEDLEMSFORHOLD 
 
 3.1. Optagelse 
 
 Det kan indehavere, medejere og ledende medarbejdere af medlemsvirksomheder, der 

på grund af alder, pensionering eller sygdom ophører med at drive 

medlemsvirksomhed.  
 Virksomheden skal forinden have været medlem af TEKNIQ Arbejdsgiverne (tidligere 

TEKNIQ) i mindst 5 år og de pågældende har været indehaver, medejere og ledende 
medarbejdere i denne periode 
 
Udmeldelse fra TEKNIQ Arbejdsgiverne sker i dialog med TEKNIQ Arbejdsgivernes 
medlemsservice. På samme tid ansøges om optagelse i Seniorforeningen TEKNIQ 
EL København. Dette sker ligeledes gennem TEKNIQ Arbejdsgivernes 
medlemsservice.  

Ved optagelsen give det nye medlem accept af, at vedkommendes oplysning om 
navn, telefon og e-mail må deles med de øvrige medlemmer 
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 3.2. Udmeldelse  
 
 Udmeldelse af Seniorforeningen kan kun foretages skriftligt med virkning fra et halvårs 

udgang. 
 
 Medlemmer, der er i mere end et halvår kontingentrestance, slettes uden videre.  

 
 3.3. Kontingent 
 
 Kontingentet fastsættes for hvert regnskabsår af styregruppen. Regnskabsåret følger 

TEKNIQ Arbejdsgivernes regnskabsår. 
 
 Kontingentet opkræves af og indbetales til TEKNIQ Arbejdsgiverne. 
 
 3.4.  Arrangementer 
 
 Invitationer til arrangementer udsendes via Tekniq Arbejdsgiverne medlemssystem. 
 

Deltagelse i foreningen arrangementer og evt. spisning sker for egen regning. 
 
 Beløbet opkræves af og indbetales til TEKNIQ Arbejdsgiverne. 
 
4. LEDELSEN AF KLUBBEN 
 
 4.1 Styregruppens sammensætning og valg 
 
 TEKNIQ EL København - Seniorforeningen ledes af en styregruppe, der består af fire 

til fem medlemmer. 
 
 Styregruppen supplerer sig selv og indtræden er for en 2-årig periode. Perioden kan 

forlænges. 
 
 I tilfælde af frafald supplerer styregruppen sig selv. 
 
 Styregruppen fordeler selv arbejdsfunktionerne mellem dens medlemmer. 
 
 Der udarbejdes et internt beslutningsreferat fra hvert styregruppemøde, der fordeles til 

medlemmerne af styregruppen. 
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 4.2. Sekretariat 
 

TEKNIQ Arbejdsgiverne kontaktperson er ”tovholder” for TEKNIQ EL København -
Seniorforeningen. 

 
 

4.3. Ikrafttræden 
 

Ovenstående regler er godkendt af lokalforeningen TEKNIQ EL København 2024-02-27. 
 
 
 
 


