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[bookmark: _GoBack]Bilag 4.1 Aftale om indleje af medarbejder

Aftale omfattende indleje af medarbejder fra anden virksomhed
	Dato:
	

	Indlejende virksomhed:
	

	Udlejende virksomhed:
	

	Medarbejders (arbejdskraft) navn:
	

	Periode:
	Fra:
	
	Til:
	



Medarbejderen er i perioden underlagt indlejende virksomheds ansvar og omfattet af virksomhedens kvalitetsledelsessystem(KLS).

Medarbejderen udfører alle autorisationskrævende opgaver i henhold til indlejende virksomheds kvalitetsledelsessystemsystem (KLS).

Indlejende virksomhed informerer medarbejderen om kvalitetsledelsessystemet.

Indlejende virksomhed sikrer at medarbejderen får den nødvendige instruktion og det nødvendige tilsyn.

Udlejende virksomhed udleverer kompetencedokumentation for medarbejderen til indlejende virksomhed.


	




	

	Indlejende virksomhed og underskrift
	Udlejende virksomhed og underskrift




[bookmark: _Hlk533153478]Denne aftale omhandler indleje af fremmed arbejdskraft i overensstemmelse med bekendtgørelse nr. 1414 af 3. december 2018 ”Bekendtgørelse om autorisation og drift af virksomhed på el-, vvs- og kloakinstallationsområdet”, hvor det af bekendtgørelsens § 8 fremgår:

§ 8. Virksomheden må tage ansvar for arbejde, der er udført af personer, der ikke er ansat i virksomheden, såfremt de indlejes i virksomheden. Der skal udarbejdes en skriftlig, underskrevet aftale om indlejning med den virksomhed, hvor den pågældende normalt er tilknyttet. Aftalen skal være indgået, inden de indlejede personer udfører arbejde for virksomheden, og skal gælde for en afgrænset periode.
Stk. 2. Det skal fremgå af aftalen, jf. stk. 1, at den virksomhed, hvor personen er indlejet, bærer ansvaret for det arbejde, den indlejede person udfører. Det skal endvidere fremgå for hvilken periode, aftalen om indlejning gælder.

Stk. 3. Den indlejede person skal være omfattet af virksomhedens kvalitetsledelsessystem.
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