
Fusionsredegørelse 

 

Bestyrelserne for følgende lokalforeninger: TEKNIQ VVS Aalborg-Himmerland, 

TEKNIQ EL Aalborg-Himmerland stiller forslag om, at de 2 lokalforeninger fusioneres 

under navnet: 

”TEKNIQ Arbejdsgiverne Nordjylland ”. 

Begrundelse 

Bestyrelsen foreslår på baggrund af at hovedforeningerne i april 2019 er fusioneret, 

at lokalforeningerne fusioneres. 

Medlemmerne af TEKNIQ og Arbejdsgiverne har sagt ja til at slå de to organisationer sammen. 

Den nye fælles organisation hedder ”TEKNIQ Arbejdsgiverne – Industri & Installation” og er 

med 4100 medlemmer landets tredjestørste arbejdsgiverforening. 

Baggrunden for at skabe en større enhed er at give bedre muligheder for at tilpasse 

og målrette relevante møder, kurser & medlemstilbud til de bredere segmenter af 

virksomhedstyper, der er kommet under foreningen samt bedre mulighed for at 

påvirke og få indflydelse på lokale politiske initiativer og beslutningstagere på 

områder som regionalpolitik, udbud, infrastruktur, uddannelserne på de lokale 

erhvervsskoler og andet – alt i alt at tale med større vægt lokalt/regionalt.  

En ny forening med en markant stemme og eksekveringskraft 

En større forening vil også få mulighed for at have en markant stemme i TEKNIQ 

Arbejdsgivernes bestyrelse, hvor den overordnede strategi for foreningens virke 

fastlægges. Hertil styrkes kræfterne omkring den fælles opgave i at styrke tilførslen af 

kompetent arbejdskraft til de tekniske håndværksfag indenfor metal, vvs og el-teknik 

En af de afledte konsekvenser ved sammenlægningen er at økonomien på den 

samlede forening styrkes – ved dels af finde større synergi på administration. En 

større økonomi kan bl.a. anvendes til at få foredragsholdere i topklasse til at bidrage 

på lokale medlemsmøder om virksomhedsledelse & - drift, udvikling, teknik samt at 



styrke alle medlemsvirksomheder grøn omstilling m.v. Der kan også etableres 

markedsvente netværk, hvor foreningsøkonomien understøtter lokale initiativer. 

En ny, fælles lokalforening vil p.t. have 126 medlemsvirksomheder inkl. personlige 

medlemmer, som kommer fra: 

• TEKNIQ VVS Aalborg-Himmerland – 52 

• TEKNIQ El Aalborg-Himmerland – 74 

Den samlede lokalforening vil herefter være navngivet ”TEKNIQ Arbejdsgiverne 

Nordjylland” 

Beslutning om fusion  

Træffes på ordinære generalforsamlinger i de 2 lokalforeninger, som afholdes 

samtidigt den 28. april 2023 kl. 13.00 og med ikrafttræden pr. 1. januar 2023. 

Der udarbejdes reviderede regnskaber for de to lokalforeninger pr. 31. december 

2022, som bestyrelserne indstiller til generalforsamlingernes godkendelse.  

De to lokalforeningers formue indgår i sin helhed i fusionen - derved er TEKNIQ 

Arbejdsgiverne Nordjyllands nye formue summen af de 2 lokalforeningers formuer pr. 

31. december 2022.  

Der udarbejdes et budget, som kan indeholde forslag til differentieret kontingent i en 

overgangsfase/periode, som afspejler størrelsen af den enkelte forenings indskud. 

Der kan afsættes midler til øremærkede formål. 

I forbindelse med fusionen foreslår bestyrelserne, at årskontingentet til TEKNIQ 

Arbejdsgiverne Nordjylland for 2023 udgør kr. 2.000,- pr. virksomhed,  

kr. 500 pr. personligt medlem og kr. 0,- for seniorer.  

I forbindelse med fusionen foreslår bestyrelserne, at TEKNIQ Arbejdsgiverne 

Nordjyllands bestyrelse reduceres i forhold til det samlede antal bestyrelses-

medlemmer i de nuværende 2 lokalforeninger. Der etableres en overgangsordning for 

2023, så der indgår min. 3 medlemmer fra hver af de 2 lokalforeninger. 



I 2024 justeres bestyrelsen til 7 medlemmer på den ordinære generalforsamling. 

 

Overgangsperiode – med gratis tilgang for resterende lokalforeninger i Region Nord 

 

• Arbejdsgiverne Nord - 57 

• TEKNIQ VVS Nord - 37 

• TEKNIQ El Vendsyssel - 61 

• Arbejdsgiverne Himmerland – 57 

• Arbejdsgiverne Nordvestjylland - 45 

 

 

Ved endelig fusion er det afstemt at der i overgangsåret 2023 – vil være mulighed for 

ovenstående lokalforeninger at tilslutte sig til den nye forening med samme 

økonomiske vilkår samt muligheden for at få tilknyttet 2 bestyrelsesmedlemmer til 

foreningen. Efter en fusion/optagelse skulle godkende af den endelige konstituerede 

bestyrelse for ”TEKNIQ Arbejdsgiverne Nordjylland” – og der vil ligeledes ikke være 

tilgang til bestyrelsesposter uden separat godkendelse. 

 

Fremtidens bestyrelse – skal sikre at stemmen bliver hørt 

Fremadrettet skal bestyrelsen bestå af de medlemmer, der brænder mest for at gøre 

et stykke arbejde i lokalforeningens interesse – dog med det hensyn at bestyrelsen i 

videst muligt omfang sikrer, at alle faggrupper er repræsenteret i bestyrelsen og at 

der er en geografisk spredning, som om muligt dækker Region Nord geografisk bedst 

muligt. For at få momentum og sikre ejerskab foreslås det at bestyrelsesposterne 

efter overgangsordningen bliver lønnede poster. 



Bestyrelserne foreslår desuden, at der vælges suppleanter og revisorer, jf. forslag til 

nye vedtægter. 

Fusionen vil derfor medføre, at bestyrelsen for TEKNIQ Arbejdsgiverne Nordjylland i 

2023 består af følgende 11 medlemmer: 

 

Lars Sindal Kristensen 

DTEK A/S 

Juelstrupparken 12 

9530 Støvring  

 

Tage Nielsen 

Bravida Danmark A/S  

Lundeborgvej 21 

9220 Aalborg 

 

Rasmus Eriksen 

Vejgaard VVS-Teknik ApS 

Lundbyesgade 30 

9000 Aalborg 

 

Holm EL og VVS A/S 

Michael Holm 

Følfodvej 15 

9310 Vodskov 

 

Johan Ungermann Poulsen 

Mariendal El-Teknik A/S 

Gasværksvej 44 

9000 Aalborg 

 

 

 

 

 

Michael Wulff 

Michael Wulff A/S 

Juelstrupparken 19 

9530 Støvring  

 

Lasse Nebelund  

PN-El service A/S 

Bødkervej 1 

9330 Dronninglund 

 

Lars Frandsen 

Uggerly Installation A/S 

Assensvej 5 

9220 Aalborg 

 

Per Jensen 

Erik Fals A/S  

Tarmvej 1 

9220 Aalborg Ø 

 

Martin Rytter Jensen 

Grønborg El, Sondrup & Poulsen A/S  

Mineralvej 15 

9220 Aalborg 

 

Mads Øgaard  

Øgaard A/S 

Th. Eriksens Vej 7 

9640 Farsø 

 

Fusionen gennemføres ved, at de 2 lokalforeningers generalforsamlinger vedtager 

enslydende vedtægter. Bestyrelsens forslag til vedtægter er vedhæftet. 



Fusionen har virkning fra 1. januar 2023. 

Bestyrelserne indstiller i enighed fusionen til vedtagelse. 


